Практическая работа №2

(Маркетинг и менеджмент туристического дела)

Тема: Стили руководства

Дать характеристику основных стилей управления:

1) авторитарный;

2) демократический;

3) либеральный.

При характеристике основное внимание уделить следующим параметрам:

1. принятие решений;
2. способ доведения решения до подчиненных;
3. отношение к ответственности;
4. отношение к инициативе подчиненных;
5. отношение к квалифицированным кадрам;
6. отношение к недостаткам собственных знаний;
7. стиль общения;

8. характер отношений с подчиненными;
9. отношение к дисциплине;
10. отношение к моральному воздействию на подчиненных.
